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รายละเอียดการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนสาธิต
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)





รายละเอียดการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนสาธิต
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)
	







รายละเอียดการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนสาธิต
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) ทบทวน ปี พ.ศ. 2560
1. แผนความต้องการครุภัณฑ์
	รายการครุภัณฑ์
	จำนวนที่มี
อยู่เดิม
(รายการ)
	ราคาต่อหน่วยในปัจจุบัน (บาท)
	แผนความต้องการครุภัณฑ์ ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)
	เหตุผลการปรับแผน 
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	
	
	
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	

	1. ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - เครื่องเก็บเอกสารความเร็วสูง
	1
	22,900
	
	
	1
	22,900
	
	
	1
	22,900
	
	
	

	   - เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ
	8
	17,000
	
	
	2
	34,000
	2
	34,000
	2
	34,000
	
	
	

	   - เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา
	1
	17,000
	
	
	1
	17,000
	
	
	1
	17,000
	
	
	

	2. ครุภัณฑ์การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ
	40
	15,000
	
	
	10
	150,000
	10
	150,000
	10
	150,000
	
	
	

	- เครื่องโปรเจคเตอร์
	2
	13,500
	
	
	1
	13,500
	
	
	1
	13,500
	
	
	

	- กล้องวีดีโอ
	1
	11,000
	
	
	1
	11,000
	
	
	1
	11,000
	
	
	

	- กล้องถ่ายภาพดิจิตอล
	1
	16,500
	
	
	1
	16,500
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	54
	112,900
	
	
	17
	264,900
	12
	184,000
	16
	2485,400
	
	
	





2. แผนความต้องการอาคารและสิ่งก่อสร้าง
	อาคาร และสิ่งก่อสร้าง
	จำนวน
	หน่วยนับ
	พื้นที่ใช้สอย(ตร.ม.)
	แผนความต้องการอาคาร และสิ่งก่อสร้าง
 ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) (จำนวน)
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	อาคารเดิม (ในปัจจุบัน)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	อาคาร รสสุคนธ์
	1
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	3
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	1
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	8
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องสำนักงาน
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องประชุม
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	อาคาร การเวก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	8
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องสมุด
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องพัสดุ
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องพยาบาล
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องศูนย์สื่อ
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องเก็บอุปกรณ์การเกษตร
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	อาคารกรรณิการ์
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· โรงประกอบอหาร
	1
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องเก็บอุปกรณ์กีฬา
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องดนตรี
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องซ่อมบำรุง
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	อาคารใหม่
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	อาคาร เรียนระดับอนุบาล
	
	หลัง
	
	
	1
	
	
	
	

	
	· ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	
	ห้อง
	
	
	7
	
	
	
	

	
	· ห้องเรียน 70-120 ที่นั่ง
	
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	· ห้องเรียน 140-200 ที่นั่ง
	
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	




3. แผนพัฒนาบุคลากรเดิม 
	3.1 จำนวนบุคลากรเดิมที่กำลังศึกษาต่อ 
	     3.1.1 จำนวนบุคลากรเดิมที่กำลังศึกษาต่อ และสำเร็จการศึกษาระหว่างปี พ.ศ. 2557 - 2560
	สายงาน
	จำนวนบุคลากรเดิมที่กำลังศึกษาต่อ (คน)

	
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวมทั้งหมด

	
	ในประเทศ
	ต่างประเทศ
	รวม
	ในประเทศ
	ต่างประเทศ
	รวม
	ในประเทศ
	ต่างประเทศ
	รวม

	1. สายสนับสนุนวิชาการ 
	2
	
	2
	1
	
	1
	3
	
	3

	2. สายสนับสนุนวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	2
	
	2
	1
	
	1
	3
	
	3





3.1.2 รายชื่อบุคลากรเดิมที่กำลังศึกษาต่อ และสำเร็จการศึกษาในปี พ.ศ. 2560
	รายชื่อ
	ระดับการศึกษา
	ชื่อวุฒิการศึกษา
	สาขาวิชา
	สถานที่ศึกษาต่อ
	ปี พ.ศ.
ที่จะสำเร็จการศึกษา
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	สายวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	1. นายเฉลิมเกียรติ  ตุ่นแก้ว
	ปริญญาเอก
	ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต
	การศึกษากับการพัฒนาสังคม
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	
	
	

	2. นางสิริพร  กองพรหม
	ปริญญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	
	
	

	3. นางทิพย์วรรณ  สิทธิ์วงค์
	ปริญญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	
	
	




3.2 แผนความต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษา
3.2.1 จำนวนบุคลากรเดิมที่ต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษาในปี พ.ศ. 2560
	สายงาน
	แผนอัตรากำลังที่ต้องการพัฒนา ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)  (คน)

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	รวมทั้งหมด

	
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม

	1. สายวิชาการ
	
	
	
	2
	
	2
	3
	1
	4
	
	
	
	
	
	

	2. สายสนับสนุนวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





3.2.2 รายชื่อบุคลากรเดิมที่ต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษาในปี พ.ศ. 2560
	รายชื่อ
	ระดับการศึกษา
	วุฒิการศึกษา
	สาขาวิชา
	สถานที่ศึกษาต่อ
	ปี พ.ศ.
ที่จะศึกษาต่อ
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	สายวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	1. นางรสสุคนธ์  สุขสำราญ
	ปริญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	2557
	
	

	2. นางสาวศุภมาส  เวียงลอ
	ปริญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	2557
	
	

	3. นางพิมพ์หทัย  มะลิลา
	ปริญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	2557
	
	

	4. นายสมเดช  ผะใจ
	ปริญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	2557
	
	

	5. นางสาวจิรเกศ  ไชยประเสริฐ
	ปริญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	2557
	
	

	6. นางจุฬาลักษณ์  ทองอินทร์
	ปริญาโท
	ครุศาสตรมหาบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
	2557
	
	





 3.3 จำนวนบุคลากรเดิมที่สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ
	กิจกรรมที่จะดำเนินการ
	แผนการสนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้           ของบุคลากร ระยะ 4 ปี 
(พ.ศ. 2557 - 2560)  (คน)
	เหตุผลการปรับแผนปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	จัดกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย
	
	
	
	 
	
	

	1.  สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้สอน
	
	
	
	
	
	

	1.1. หลักสูตร เทคนิคการสอน
	
	
	
	
	
	

	1.2. หลักสูตร การใช้สื่อการสอน
	
	
	
	
	
	

	1.3. หลักสูตร ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
	
	
	
	
	
	

	2.  สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพแก่ บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ
	
	
	
	
	
	

	2.1. หลักสูตร ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
	
	
	
	
	
	

	2.2. หลักสูตร การใช้สื่อการสอน
	
	
	
	
	
	

	2.3. หลักสูตร หลักสูตการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	






4. แผนอัตรากำลังที่ต้องการเพิ่ม
	วุฒิการศึกษา
	หลักสูตร/สาขาวิชา
	จำนวนบุคลากร
ที่มีอยู่เดิม (คน)
	แผนอัตรากำลังที่ต้องการเพิ่ม 4 ปี (คน)
	เหตุผลการปรับแผนปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	1. สายสนับสนุนวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	    - ระดับปริญญาตรี
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    - ระดับปริญญาโท
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
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