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รายละเอียดการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
คณะครุศาสตร์
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) ทบทวน ปี พ.ศ. 2560
จุดเน้นการพัฒนาหน่วยงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะครุศาสตร์
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)

ทบทวน ปี พ.ศ. 2560
จุดเน้นการพัฒนาคณะครุศาสตร์ ประจำปี พ.ศ. 2560
1. ด้านการจัดการศึกษา มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้
	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	1.1 
	

	1.2 
	

	1.3 
	

	1.4 
	

	1.5 
	


2. ด้านการพัฒนานักศึกษา มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้

	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	2.1 
	

	2.2 
	

	2.3 
	

	2.4 
	

	2.5 
	


3. ด้านการพัฒนาบุคลากร มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้
	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	3.1 
	

	3.2 
	

	3.3 
	

	3.4 
	

	3.5 
	


4. ด้านการวิจัย มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้

	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	4.1 
	

	4.2 
	

	4.3 
	

	4.4 
	

	4.5 
	


5. ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้
	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	5.1 
	

	5.2 
	

	5.3 
	

	5.4 
	

	5.5 
	


6. ด้านการอนุรักษ์ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้

	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	6.1 
	

	6.2 
	

	6.3 
	

	6.4 
	

	6.5 
	


7. ด้านการส่งเสริมและสืบสานการดำเนินงานโครงการตามแนวพระราชดำริ มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้
	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	7.1 
	

	7.2 
	

	7.3 
	

	7.4 
	

	7.5 
	


8. ด้านการบริหารจัดการ มุ่งเน้นการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้

	จุดเน้นการพัฒนา
	ผลผลิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (output)

	8.1 
	

	8.2 
	

	8.3 
	

	8.4 
	

	8.5 
	


รายละเอียดการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะครุศาสตร์
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)

ทบทวน ปี พ.ศ. 2560
รายละเอียดการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะครุศาสตร์
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) ทบทวน ปี พ.ศ. 2560 
1. แผนการปรับปรุงหลักสูตรเดิม (เปิดสอนในปัจจุบัน)
	ระดับการศึกษา / หลักสูตร
	แผนการปรับปรุงหลักสูตรเดิม 

ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) 
(ให้ทำเครื่องหมาย ()
	จำนวนรับนักศึกษาใหม่
ต่อปี (คน)
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	1. ระดับปริญญาตรี 
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาคณิตศาสตร์
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาพลศึกษา
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาสังคมศึกษา
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาภาษาไทย
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาเคมี
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาชีววิทยา
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาฟิสิกส์
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาดนตรีศึกษา
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
	(
	
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการสอนภาษาจีน
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา
	
	
	
	(
	
	50
	
	

	2. ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู
	
	
	
	(
	
	100
	
	

	3. ระดับปริญญาโท
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี) 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	
	
	
	(
	
	75
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี) 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
	
	
	(
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี) 
สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา
	
	
	(
	
	
	30
	
	

	4. ระดับปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	
	(
	
	
	
	15
	
	

	หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาและการพัฒนาสังคม
	
	(
	
	
	
	15
	
	


2. แผนการพัฒนาหลักสูตรใหม่ 
	ระดับการศึกษา / หลักสูตร
	แผนการพัฒนาหลักสูตรใหม่
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)
	จำนวนรับนักศึกษาใหม่ต่อปี (คน)
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	1. ระดับปริญญาตรี 
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) 
สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมไทย
	
	
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ 5 ปี) 
สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ 5 ปี) 
สาขาวิชาการสอนภาษาจีน
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ 5 ปี) 
สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	2. ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	
	
	
	
	
	
	
	


	หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู
	
	(
	
	
	
	100
	
	

	3. ระดับปริญญาโท
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา
	
	(
	
	
	
	50
	
	

	4. ระดับปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา
	
	(
	
	
	
	20
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน

	
	(
	
	
	
	20
	
	


3. แผนการยกเลิกหลักสูตรเดิม 

	ระดับการศึกษา / หลักสูตร
	แผนการยกเลิกหลักสูตร
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)
	เหตุผลการปรับแผน ปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	1. ระดับปริญญาตรี 
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	2. ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	3. ระดับปริญญาโท
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	4. ระดับปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	


4. แผนการรับนักศึกษาใหม่
	ระดับการศึกษา/สาขาวิชา/ชั้นปี
	แผนการรับนักศึกษาใหม่ 
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) (คน)
	เหตุผลการปรับแผน ปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	ระดับปริญญาตรี
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาคณิตศาสตร์
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาพลศึกษา
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาสังคมศึกษา
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาภาษาไทย
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาเคมี
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาชีววิทยา
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาฟิสิกส์
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาดนตรีศึกษา
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการสอนภาษาจีน
	50
	50
	50
	50
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา
	50
	50
	50
	50
	
	

	รวมระดับปริญญาตรี
	700
	700
	700
	700
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู
	100
	100
	100
	100
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	100
	100
	100
	100
	
	

	ระดับปริญญาโท
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	75
	75
	75
	75
	
	

	2. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
	50
	50
	50
	50
	
	

	3. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
   สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา
	30
	30
	30
	30
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
   สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา
	50
	50
	50
	50
	
	

	รวมระดับปริญญาโท
	205
	205
	205
	205
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ระดับปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	15
	15
	15
	15
	
	

	2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
   สาขาวิชาการศึกษาและการพัฒนาสังคม
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต
   สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา
	20
	20
	20
	20
	
	

	2. หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต
   สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
	20
	20
	20
	20
	
	

	รวมระดับปริญญาเอก
	55
	55
	55
	55
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	1,060
	1,060
	1,060
	1,060
	
	


5. แผนการผลิตบัณฑิต (ผู้สำเร็จการศึกษา)
	ระดับการศึกษา/สาขาวิชา/ชั้นปี
	แผนการผลิตบัณฑิต (ผู้สำเร็จการศึกษา)
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) (คน)
	เหตุผลการปรับแผน ปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	ระดับปริญญาตรี
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
	110
	204
	279
	362
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ
	36
	35
	50
	61
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาคณิตศาสตร์
	196
	266
	335
	414
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาพลศึกษา
	100
	152
	224
	300
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาสังคมศึกษา
	172
	274
	351
	438
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาภาษาไทย
	163
	224
	331
	413
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
	151
	248
	328
	404
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาเคมี
	46
	59
	96
	133
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาชีววิทยา
	189
	242
	300
	365
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาฟิสิกส์
	35
	43
	78
	110
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาดนตรีศึกษา
	38
	56
	98
	98
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
	100
	182
	258
	346
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
	35
	65
	122
	180
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาการสอนภาษาจีน
	-
	55
	114
	188
	
	

	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ. 5 ปี) สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา
	-
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับปริญญาตรี
	1,371
	2,105
	2,964
	3,812
	
	

	ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู
	100
	100
	100
	100
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
	100
	100
	100
	100
	
	

	ระดับปริญญาโท
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	72
	75
	75
	75
	
	

	2. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
	35
	50
	50
	50
	
	

	3. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร 2 ปี)
   สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา
	14
	30
	30
	30
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับปริญญาโท
	121
	155
	155
	155
	
	

	ระดับปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรเดิม
	
	
	
	
	
	

	1. หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	15
	15
	15
	15
	
	

	2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
   สาขาการศึกษาและการพัฒนาสังคม
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตรใหม่
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับปริญญาเอก
	15
	15
	15
	15
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	1,607
	2,375
	3,234
	4,082
	
	


6. แผนความต้องการครุภัณฑ์
	รายการครุภัณฑ์
	จำนวนที่มี
อยู่เดิม
(รายการ)
	ราคาต่อหน่วยในปัจจุบัน (บาท)
	แผนความต้องการครุภัณฑ์ ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)
	เหตุผลการปรับแผน 
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	
	
	
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	จำนวน หน่วย
	รวมเงิน
	

	1. ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - คอมพิวเตอร์สำนักงาน
	23 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - เครื่องโทรสาร
	1 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - เครื่องปริ้นท์
	2 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ครุภัณฑ์การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - คอมพิวเตอร์ PC แบบตั้งโต๊ะ
	24 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค
	30 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- เครื่องฉายภาพ 3 มิติ
	5 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์
	20 เครื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - เครื่องขยายเสียงประจำห้อง
	9 ชุด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - Tablet
	60 ชุด
	19,200
	60
	1,152,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   - คอมพิวเตอร์ Work Station (MAC)
	3 ชุด
	50,000
	3
	150,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	-
	-
	-
	1,302,000
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-


7. แผนความต้องการอาคารและสิ่งก่อสร้าง
	อาคาร และสิ่งก่อสร้าง
	จำนวน
	หน่วยนับ
	พื้นที่ใช้สอย(ตร.ม.)
	แผนความต้องการอาคาร และสิ่งก่อสร้าง
 ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560) (จำนวน)
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	อาคารเดิม (ในปัจจุบัน)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	อาคาร คณะครุศาสตร์
	1
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	11
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 70-120 ที่นั่ง
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 140-200 ที่นั่ง
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องสำนักงาน 
	1
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องประชุม 
	2
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	อาคาร เทคโนโลยีการศึกษา
	1
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	3
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	อาคาร ศูนย์บริการนักศึกษาพิเการ
	1
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	2
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	อาคารใหม่
	
	หลัง
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	อาคาร คณะครุศาสตร์
	1
	หลัง
	
	
	1
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 35-65 ที่นั่ง
	9
	ห้อง
	
	
	9
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 70-120 ที่นั่ง
	3
	ห้อง
	
	
	3
	
	
	
	

	
	- ห้องเรียน 140-200 ที่นั่ง
	
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องฝึกอบรม
	1
	ห้อง
	
	
	1
	
	
	
	

	
	- ห้องปฏิบัติการ Teaching Lab
	1
	ห้อง
	
	
	1
	
	
	
	

	
	- ห้องสำนักงาน 
	
	ห้อง
	
	
	
	
	
	
	

	
	- ห้องประชุม Slope
	1
	ห้อง
	
	
	1
	
	
	
	

	
	- ห้องน้ำ
	12
	.............
	
	
	12
	
	
	
	

	
	- ห้องพักอาจารย์
	6
	ห้อง
	
	
	6
	
	
	
	

	
	- ห้องบัณฑิตศึกษา
	5
	ห้อง
	
	
	5
	
	
	
	

	
	- ห้องคอมพิวเตอร์
	2
	ห้อง
	
	
	2
	
	
	
	

	
	- ห้องสมุด
	1
	ห้อง
	
	
	1
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	47
	
	
	-
	47
	
	
	
	


8. แผนพัฒนาบุคลากรเดิม 

8.1 จำนวนบุคลากรเดิมที่ศึกษาต่อ 
8.1.1 จำนวนบุคลากรเดิมที่ศึกษาต่อ และสำเร็จการศึกษาระหว่างปี พ.ศ. 2557 - 2560
	สายงาน
	จำนวนบุคลากรเดิมที่กำลังศึกษาต่อ (คน)

	
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวมทั้งหมด

	
	ในประเทศ
	ต่างประเทศ
	รวม
	ในประเทศ
	ต่างประเทศ
	รวม
	ในประเทศ
	ต่างประเทศ
	รวม

	1. สายวิชาการ
	
	
	
	8
	
	8
	8
	
	8

	2. สายสนับสนุนวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	
	
	8
	
	8
	8
	
	8


8.1.2 รายชื่อบุคลากรเดิมที่กำลังศึกษาต่อ และสำเร็จการศึกษาในปี พ.ศ. 2560
	รายชื่อ
	ระดับการศึกษา
ที่ศึกษาต่อ
	วุฒิการศึกษา
	สาขาวิชา
	สถานที่ศึกษาต่อ
	ปี พ.ศ.
ที่จะสำเร็จการศึกษา
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	สายวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	1. อาจารย์ดำเกิง  วัฒนวีร์
	ปริญญาเอก
	ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
	วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย
	มหาวิทยาลัยบูรพา
	2557
	
	

	2. อาจารย์สุธาสินี  ศรีวิชัย
	ปริญญาเอก
	ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยนเรศวร
	2558
	
	

	3. อาจารย์เกศรินทร์  ศรีธนะ
	ปริญญาเอก
	การศึกษาดุษฎีบัณฑิต
	การศึกษาพิเศษ
	มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
	2557
	
	

	4. อาจารย์สายรุ้ง  ธิตา
	ปริญญาเอก
	ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยนเรศวร
	2557
	
	

	5. อาจารย์กฤติยา  อริยา
	ปริญญาเอก
	ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
	หลักสูตรและการสอน
	มหาวิทยาลัยนเรศวร
	2557
	
	

	6. อาจารย์หาญศึก  เล็บครุฑ
	ปริญญาเอก
	ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
	เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา
	มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
	2557
	
	

	7. อาจารย์อนันต์  แก้วตาติ๊บ
	ปริญญาเอก
	
	
	
	
	
	

	8. อาจารย์วุฒิพงษ์  คำเนตร
	ปริญญาเอก
	ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต
	ภาษาไทย
	มหาวิทยาลัยพะเยา
	2559
	
	

	สายสนับสนุนวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	


8.2 แผนความต้องการพัฒนาบุคลากร
8.2.1 จำนวนบุคลากรเดิมที่ต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษาในปี พ.ศ. 2560
	สายงาน
	แผนอัตรากำลังที่ต้องการพัฒนา ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)  (คน)

	
	2557
	2558
	2559
	2560

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่

	
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม
	โท
	เอก
	รวม

	1. สายวิชาการ 
	
	5
	5
	
	3
	3
	
	5
	5
	
	4
	4
	
	
	

	2. สายสนับสนุนวิชาการ 
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	1
	5
	6
	
	3
	3
	
	5
	5
	
	4
	4
	
	
	


8.2.2 รายชื่อบุคลากรเดิมที่ต้องการเพิ่มวุฒิการศึกษาในปี พ.ศ. 2560
	รายชื่อ
	ระดับการศึกษา
	วุฒิการศึกษา
	สาขาวิชา
	สถานที่ศึกษาต่อ
	ปี พ.ศ.
ที่จะศึกษาต่อ
	เหตุผลการปรับแผน
ปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	สายวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	1. อาจารย์อนุชิต  วัฒนาพร
	ป.เอก
	
	สังคมศึกษา
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	2557
	
	

	2. อาจารย์ธัญญลักษณ์  ไชยวงค์
	ป.เอก
	
	การศึกษาปฐมวัย
	มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ
	2557
	
	

	3. อาจารย์มลฤดี  แซ่ม้า
	ป.เอก
	
	CHINESE LANGUAGE AND PHILOSOPHY
	ประเทศจีน
	2558
	
	

	4. อาจารย์จารุวรรณ  ศิรินภาดล
	ป.เอก
	
	คณิตศาสตร์ศึกษา
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	2558
	
	

	5. อาจารย์ปิยฉัตร  ไทยสมบูรณ์
	ป.เอก
	
	การศึกษาพิเศษ
	มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ
	2558
	
	

	6. อาจารย์กรรณิการ์  แซ่ใช้
	ป.เอก
	
	การศึกษาปฐมวัย
	มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ
	2558
	
	

	7. อาจารย์สมชาย  ใจบาน
	ป.เอก
	
	วิทยาศาสตร์
	
	2558
	
	

	8. อาจารย์กัญจน์  แกล้วกล้า
	ป.เอก
	
	พลศึกษา
	
	2558
	
	

	8. อาจารย์อนันต์  รูปงาม
	ป.เอก
	
	พลศึกษา
	
	2558
	
	

	9. อาจารย์วิทยา  พูลสวัสดิ์
	ป.เอก
	
	คณิตศาสตร์ศึกษา
	
	2558
	
	

	10. อาจารย์อัจฉรา ลิมปภัทรากุล
	ป.เอก
	
	ภาษาอังกฤษ
	
	2559
	
	

	11. อาจารย์กนกวรรณ  วังมณี
	ป.เอก
	
	จิตวิทยา
	มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ
	2559
	
	

	12. อาจารย์รัชฎา  เทพประสิทธิ์
	ป.เอก
	
	เทคโนโลยีการศึกษา
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	2559
	
	

	13. อาจารย์จันทร์จิรา ชัยภมรฤทธิ์
	ป.เอก
	
	การสอนภาษาจีน
	
	2559
	
	

	14. อาจารย์รัชภูมิ  แซ่ใช้
	ป.เอก
	
	วิจัยและประเมินผลการศึกษา
	
	2560
	
	

	15. อาจารย์อุไรวรรณ  กิมเฮง
	ป.เอก
	
	การศึกษาพิเศษ
	มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ
	2560
	
	

	16. อาจารย์เสาวคนธ์  ใจเมา
	ป.เอก
	
	การสอนภาษาจีน
	
	2560
	
	

	18. อาจารย์วัฒนา ปัญญามณีศร
	ป.เอก
	
	วิทยาศาสตร์
	
	2560
	
	

	สายสนับสนุนวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	1. นางดวงเดือน  คำเนตร
	ป.โท

	
	ภาษาไทย
	
	2557
	
	


8.3 แผนการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
8.3.1 จำนวนบุคลากรสายวิชาการ (เดิม) ที่ต้องการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 

	ตำแหน่งทางวิชาการ
	จำนวนบุคลากร
ที่มีอยู่เดิม (คน)
	แผนการสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการ (คน)
ที่ต้องการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2557 – 2560)

	
	
	2557
	2558
	2559
	2560

	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่

	1. ศาสตราจารย์
	
	
	
	
	
	

	2. รองศาสตราจารย์
	2
	
	2
	1
	
	

	3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	8
	
	5
	9
	10
	

	รวม
	10
	-
	7
	10
	10
	


8.3.2 รายชื่อบุคลากรสายวิชาการ (เดิม) ที่ต้องการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
	รายชื่อ
	ปี พ.ศ. 
ที่เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
	เหตุผลการปรับแผน ปี พ.ศ. 2560

	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	ศาสตราจารย์
	
	
	

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	รองศาสตราจารย์
	
	
	

	3. ผศ.ดร.เพ็ญพิศุทธิ์  ใจสนิท
	2558
	
	

	4. ผศ.อรุณี  แก้ววิชิต
	2558
	
	

	5. ผศ.ดร.ชูศรี  สุวรรณ
	2559
	
	

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	
	
	

	6. อาจารย์ ดร.ภิญญาพัชญ์  กาวินคำ
	2558
	
	

	7. อาจารย์กรรณิการ์  แซ่ใช้
	2558
	
	

	8. อาจารย์จารุวรรณ  ศิรินภาดล
	2558
	
	

	9. อาจารย์กำธร  หมวกกุล
	2558
	
	

	10.อาจารย์ ดร.ปรมินทร์  อริเดช
	2558
	
	

	11.อาจารย์ ดร.พูนชัย  ยาวิราช
	2558
	
	

	12.อาจารย์ ดร.วิชิต  เทพประสิทธิ์
	2558
	
	

	13.อาจารย์ ดร.กิตติศักดิ์  นิวรัตน์
	2558
	
	

	14.อาจารย์รัชภูมิ  แซ่ใช้
	2558
	
	


8.4 จำนวนบุคลากรเดิมที่สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ
	กิจกรรมที่จะดำเนินการ
	แผนการสนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้
ของบุคลากร ระยะ 4 ปี 
(พ.ศ. 2557 – 2560) (คน)
	เหตุผลการปรับแผนปี พ.ศ. 2560

	
	2557
	2558
	2558
	2560
	

	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	จัดกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย
	
	
	
	 
	
	

	1. สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้สอน
	
	
	
	
	
	

	1.1 หลักสูตรการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.2 หลักสูตรการทำวิจัยในชั้นเรียน
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.3 หลักสูตรการทำวิจัยเชิงคุณภาพ
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.4 หลักสูตรการทำ e-learning
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.5 หลักสูตรการวัดผลและประเมินผลแบบมีส่วนร่วม
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.6 หลักสูตรการประกันคุณภาพการศึกษา
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.7 หลักสูตรการเขียนบทความทางวิชาการ
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.8 หลักสูตรการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ
	59
	79
	79
	79
	
	

	2. สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพแก่บุคลากรสายสนับสนุน
	
	
	
	
	
	

	2.1 หลักสูตรทักษะการบริการ
	20
	20
	20
	20
	
	

	2.2 หลักสูตรเทคนิคการทำงานด้านธุรการ
	20
	20
	20
	20
	
	

	2.3 หลักสูตรการจัดระบบงานสารบรรณ
	20
	20
	20
	20
	
	

	2.4 หลักสูตรการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน
	20
	20
	20
	20
	
	

	3. สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	3.1 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การประกันคุณภาพการศึกษา
	79
	79
	79
	79
	
	

	3.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	59
	59
	59
	59
	
	

	3.3 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การวิจัยการศึกษา
	59
	59
	59
	59
	
	

	3.4 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	59
	59
	59
	59
	
	

	3.5 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริการวิชาการแก่สังคม
	79
	79
	79
	79
	
	

	จัดกิจกรรมภายนอกมหาวิทยาลัย
	
	
	
	
	
	

	1. สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้สอน
	
	
	
	
	
	

	1.1 หลักสูตรการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.2 หลักสูตรการทำวิจัยในชั้นเรียน
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.3 หลักสูตรการทำวิจัยเชิงคุณภาพ
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.4 หลักสูตรการทำ e-learning
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.5 หลักสูตรการวัดผลและประเมินผลแบบมีส่วนร่วม
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.6 หลักสูตรการประกันคุณภาพการศึกษา
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.7 หลักสูตรการเขียนบทความทางวิชาการ
	59
	79
	79
	79
	
	

	1.8 หลักสูตรการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ
	59
	79
	79
	79
	
	

	2. สนับสนุนการเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพแก่บุคลากรสายสนับสนุน
	
	
	
	
	
	

	2.1 หลักสูตรทักษะการบริการ
	20
	20
	20
	20
	
	

	2.2 หลักสูตรเทคนิคการทำงานด้านธุรการ
	20
	20
	20
	20
	
	

	2.3 หลักสูตรการจัดระบบงานสารบรรณ
	20
	20
	20
	20
	
	

	2.4 หลักสูตรการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน
	20
	20
	20
	20
	
	

	3. สนับสนุนการเพิ่มวิสัยทัศน์ของบุคลากร
	
	
	
	
	
	

	3.1 กิจกรรมการศึกษาดูงานในประเทศ
	79
	79
	79
	79
	
	

	3.2 กิจกรรมการศึกษาดูงานต่างประเทศ
	79
	79
	79
	79
	
	

	4. สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	4.1 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การประกันคุณภาพการศึกษา
	79
	79
	79
	79
	
	

	4.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	59
	79
	79
	79
	
	

	4.3 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การวิจัยการศึกษา
	59
	79
	79
	79
	
	


9. แผนอัตรากำลังที่ต้องการเพิ่ม 
	วุฒิการศึกษา
	หลักสูตร/สาขาวิชา
	จำนวนบุคลากร
ที่มีอยู่เดิม (คน)
	แผนอัตรากำลังที่ต้องการเพิ่ม 4 ปี (คน)
	เหตุผลการปรับแผนปี พ.ศ. 2560

	
	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	

	
	
	
	
	
	
	แผนเดิม
	แผนใหม่
	

	1. สายวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	    - ระดับปริญญาโท
	สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
	6
	
	
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ
	3
	
	
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาคณิตศาสตร์
	3
	
	
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
	5
	
	
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา
	4
	
	1
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาพลศึกษา
	6
	
	2
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาภาษาไทย
	1
	
	2
	2
	
	
	

	
	สาขาวิชาชีพครู
	8
	
	
	
	
	
	

	    - ระดับปริญญาเอก
	สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
	
	
	1
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ
	
	
	1
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาคณิตศาสตร์
	1
	
	1
	1
	1
	
	

	
	สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
	3
	
	1
	1
	
	
	

	
	สาขาวิชาการสอนฟิสิกส์
	2
	
	3
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาการสอนเคมี
	2
	
	3
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาการสอนชีววิทยา
	2
	
	3
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา
	2
	
	1
	1
	
	
	

	
	สาขาวิชาพลศึกษา
	1
	
	
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
	5

	
	2
	1
	
	
	

	
	สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา
	2
	
	3
	
	
	
	

	
	สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
	1
	
	2
	2
	
	
	

	
	สาขาวิชาชีพครู
	2
	
	2
	2
	2
	
	

	2. สายสนับสนุนวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	
	14
	9
	3
	
	


